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Nós, do Instituto Somos, acreditamos firmemen-
te que a educação é o maior motor de transfor-
mação social. Por isso, desde a nossa fundação, 
em 2017, nossa missão tem sido clara: transfor-
mar, democratizar e valorizar a educação.

É com grande orgulho que apresentamos este 
relatório de atividades de 2025, um ano de entre-
gas consistentes, em que “gabaritamos” avanços 
em todas as dimensões da nossa atuação.

O programa Somos Futuro continua sendo um 
dos nossos maiores orgulhos, identificando 
parceiros dispostos a oferecer doações de ma-
teriais didáticos para jovens talentos que, de 
outra forma, não teriam acesso à rede privada. 
Em 2025, o programa alcançou a marca de 83 
escolas parceiras em 43 municípios de 14 esta-
dos, atendendo 229 jovens no Ensino Médio — 
dos quais 14% são beneficiários de programas 
sociais como o Bolsa Família.

Mensagem da Administração

Em 2025, apoiamos 
24 instituições, 
beneficiando 5.771 
alunos com doações 
de materiais didáticos

Desde 2017, nossa 
missão é transformar, 
democratizar e 
valorizar a educação

O sucesso é evidente: já aprovamos mais de 
280 alunos em vestibulares desde o início do 
programa. Além disso, selecionamos 86 novos 
jovens para iniciar sua jornada em 2026. 

Também entendemos que valorizar aqueles 
que guiam nossos alunos, os professores, é 
fundamental. Em 2025, o Prêmio Educador 
Nota 10 atingiu o marco histórico de 4.033 
projetos inscritos, um crescimento de 45% em 
relação ao ciclo anterior. Destaco que 92% das 
inscrições vieram de profissionais da rede pú-
blica de todo o Brasil. O reconhecimento do 
poder público quanto à evolução nosso traba-
lho ficou clara em nossa cerimônia de premia-
ção, com 41 autoridades do setor educacional 
presentes. 

Sabemos também que nosso impacto será 
maior se contarmos com boas parcerias. So-
mente em 2025, apoiamos 24 instituições, be-
neficiando diretamente 5.771 alunos com doa-
ções de materiais de alta qualidade. 

Quero ressaltar que nada disso seria possí-
vel sem o engajamento de nossos 580 cola-
boradores voluntários, que dedicaram mais de 
3.800 horas em ações sociais no ano.

Este relatório é um convite para conhecer nos-
sas ações e as histórias de vida que estamos aju-
dando a transformar. Que possamos continuar 
ouvindo nossos alunos e professores, construin-
do juntos caminhos para uma educação cada 
vez mais inclusiva e de alta performance.

Um abraço,

Guilherme Mélega
Diretor-presidente do Instituto Somos

45%
de aumento 
nas inscrições 
de projetos 
do Prêmio 
Educador 
Nota 10 em 
relação ao  
ano anterior

92% 
das 
inscrições 
vieram de 
profissionais 
da rede 
pública
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Criança, adolescente, adulto ou idoso.

Todo mundo sempre tem um sonho.

Do executivo da grande empresa ao jovem 
da pequena comunidade, todos querem 
transformar seus sonhos em realidade.

Mas será que todos podem acreditar que 
seu sonho pode se realizar?

Como é possível buscar quando não se 
acredita ser possível alcançar?

Equacionar esse desafio é uma missão de 
toda sociedade.

E acreditamos que transformar vidas, his-
tórias e sonhos distantes em uma realidade 
próxima só é possível quando se tem o co-
nhecimento que a educação transmite.

Estamos falando de uma educação de qua-
lidade, transformadora, que gera oportuni-
dade para a sociedade criar um mundo com 
possibilidades iguais para todos.

Sim, para todos! Sem nenhuma distinção.

E esse é um caminho que, sozinhos, não va-
mos longe nem chegaremos a lugar algum.

Precisamos da mobilização de muitos na 
mesma direção para construir um país que 
se desenvolva sem excluir a maioria e pri-
vilegiar poucos. Um país que cresce e dis-
tribui sua riqueza de forma mais justa, com 
espaço para que cada pessoa possa buscar 
a sua melhor versão.

Esta é a nossa motivação: vamos ser par-
ceiros de jornada de quem, como nós, con-
fia no poder dessa educação.

Transformando o presente, respeitando e 
aprendendo com o passado e garantindo 
um futuro mais igualitário.

No Instituto Somos, acreditamos que de-
mocratizando a educação de qualidade, po-
demos transformar diferentes mundos, tor-
nando sonhos realidade.

E vamos fazer isso com colaboração, troca, 
promovendo novos diálogos, criando mais 
oportunidades e valorizando aqueles que 
caminham ao nosso lado com o mesmo pro-
pósito: disseminar conhecimento para de-
mocratizar a educação.

Com a união de forças e a energia de todos, 
moveremos barreiras, romperemos as fron-
teiras que separam os sonhos da realidade 
e, juntos, celebraremos a conquista de um 
mundo mais justo e um Brasil mais igualitá-
rio através da educação.

Instituto Somos, a força que impulsiona a 
educação.

Manifesto
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Criado em 2017, o Instituto Somos é uma or-
ganização sem fins lucrativos comprometida 
com a transformação do cenário educacional 
brasileiro. Mantido pela SOMOS Educação, o 
Instituto é uma das frentes estratégicas de 
atuação da companhia, e nasceu com o pro-
pósito de fomentar o diálogo e disseminar o 
conhecimento para democratizar a educa-
ção de qualidade.

Este relatório de atividades detalha nossa 
jornada ao longo de 2025, apresentando 
com transparência cada projeto realizado, 
desde sua concepção até a mensuração do 
impacto gerado. Convidamos você a explo-
rar as próximas páginas e descobrir como 
estamos fortalecendo as práticas de pro-
fessores e gestores para construir uma edu-
cação mais justa, inclusiva e igualitária.

Quem somos

Captação  
via Lei Rouanet

Em 2025, o Instituto Somos deu um passo 
estratégico ao se habilitar para captar re-
cursos via Lei de Incentivo à Cultura (Rou-
anet) para o desenvolvimento do Prêmio 
Educador Nota 10 em 2026.

Já foram captados R$ 1,1 milhão para o pro-
jeto. Esse novo modelo de financiamento 
permite que a iniciativa ganhe escala, con-
solidando o compromisso da organização 
em valorizar professores e gestores da edu-
cação básica em todo o Brasil.

O Instituto nasceu 
com o propósito 
de democratizar a 
educação de qualidade

R$1,1MI
foram captados via Lei 
Rouanet para o Prêmio 

Educador Nota 10
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Pilares de 
atuação

A tecnologia e inovação já fazem 
parte da humanidade e os desafios 
do presente não serão os desafios 
do futuro. Nesse contexto, nosso pa-
pel é ser um agente ativo na trans-
formação da educação: impulsionan-
do instituições, educadores, alunos 
e famílias a buscarem por soluções 
inovadoras, que fomentem novas 
perspectivas e caminhos para a edu-
cação, rompendo as fronteiras da 
desigualdade.

Mobilizamos a sociedade e comparti-
lhamos ideias que abrem portas para 
uma educação de qualidade inclusiva 
e democrática. Assim, contribuímos 
para equacionar um desafio que é de 
toda sociedade, reduzindo as desi-
gualdades e gerando oportunidades 
para que todos os jovens estejam pre-
parados para os desafios do futuro.

Reconhecemos e valorizamos os 
agentes da educação, professores 
e gestores escolares de todo o país. 
Disseminamos conhecimento e inspi-
ramos a sociedade a valorizar a edu-
cação e sua missão: formar cidadãos 
críticos e aptos a serem agentes de 
transformação da sua realidade em 
benefício de um Brasil melhor para 
todos.

Democratizar  
a educação

Valorizar  
a educação

Transformar  
a educação

Fomentar o diálogo e 
disseminar o conhecimento 

para democratizar

Propósito
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A administração do Instituto Somos é pau-
tada por uma estrutura organizacional sóli-
da, que visa assegurar a transparência e a 
eficiência em todos os seus processos. A li-
derança das diretrizes estratégicas cabe ao 
presidente, Guilherme Mélega, que ocupa a 
posição central na gestão da organização.

Estrutura  
de governança

A execução das políticas institucionais e o 
acompanhamento cotidiano das frentes de 
trabalho são de responsabilidade da Direto-
ria Executiva. Esse grupo, focado em garan-
tir o cumprimento das metas do Instituto, é 
formado por Juliana Diniz, Juliano Griebeler 
e Marina Pequeneza.

A composição conta ainda com a atuação de 
Cesar Augusto Silva, tesoureiro da instituição. 
Sua função principal é o gerenciamento fi-
nanceiro, zelando pela sustentabilidade eco-
nômica e pela conformidade das contas.

O mandato dessa Diretoria, eleita em outubro 
de 2023, se encerra 05 de outubro de 2027.

Clique na foto  
para acessar 
o perfil de 
cada dirigente 
no LinkedIn

Em Janeiro de 2026, Flávia Bravin passou a 
fazer parte da Diretoria Executiva

Guilherme 
Mélega

Presidente 

Juliana 
Diniz
Diretoria 
Executiva

Marina 
Pequeneza
Diretoria 
Executiva

Juliano 
Griebeler
Diretoria 
Executiva 

Cesar 
Augusto Silva
Diretor- 
-tesoureiro 
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Ano de fundação do Institu-
to Somos. O período foi mar-
cado pelo início do Somos 
Educadores, um cursinho 
pré-vestibular de cunho so-
cial; e do Somos Futuro, ini-
ciativa focada na aceleração 
de jovens provindos de esco-
las públicas com alto desem-
penho escolar.

Ampliação do alcance do pro-
grama Somos Futuro. Em pa-
ralelo, houve a estruturação 
do programa de voluntariado 
vinculado à iniciativa.

Revisão dos pilàres de atua-
ção do Instituto Somos: “al-
fabetização e letramento”, 
“acesso e democratização”, 
“tecnologia e informação”, 
fortalecendo seu compro-
misso com a democratização 
do acesso à educação, à lei-
tura e ao desenvolvimento de 
competências para o futuro.   

Passamos a atuar como 
correalizadores do Prêmio 
Educador Nota 10, ante-
riormente gerido de forma 
exclusiva pela Fundação 
Victor Civita. Promoção de 
um hackathon direciona-
do aos bolsistas do 2º ano 
do Somos Futuro, visando 
à criação de propostas de 
empreendedorismo social 
aplicadas a desafios reais.

Lançamento de duas novas 
ações do Instituto: Jornada 
da Ética, concurso cultural 
em parceria com o profes-
sor Clóvis de Barros Filho, 
para promover convivência 
ética nas escolas públicas; e  
Studium, cursinho pré-vesti-
bular com professores volun-
tários, para desenvolvimento 
de capacidades técnicas e 
socioemocionais.

Implementação do Programa 
de Mentoria, priorizando o 
suporte emocional e o aco-
lhimento de 195 participan-
tes do Somos Futuro com o 
apoio de voluntários.

Consolidação do Instituto 
como único organizador do 
Prêmio Educador Nota 10. 

Recorde de inscrição do Prêmio Edu-
cador Nota 10 e habilitação junto ao 
Ministério da Cultura para captação 
de recursos via Lei Rouanet a partir de 
2026. Reposicionamento estratégico 
do Ambiente Virtual de Aprendizagem, 
que agora integra o portfólio do Insti-
tuto com 59 cursos gratuitos. Revisão 
da identidade visual e posicionamen-
to do Instituto Somos, com lançamen-
to de novos pilares e novo logo.

2017 2019 2021 2024

2018 2020 2023 2025

Nossa 
história
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Nosso impacto

Mais de 200
voluntários

Pilares de atuação
TransformarTransformar  

aa educaçãoeducação
Democratizar Democratizar 

a educaçãoa educação
ValorizarValorizar

a educaçãoa educação

24
organizações sociais

apoiadas com doações
de materiais didáticos e 

paradidáticos de alta 
qualidade.

5.771
estudantes em situação 

de vulnerabilidade 
beneficiados.

Parcerias
de impacto Mais de 800 

jovens com a realidade transformada 
desde o início do programa em 2017
e 86 aprovados em 2025 para
iniciarem os estudos em 2026.

83
escolas parceiras espalhadas
por 43 municípios em 14 estados.

229
jovens atualmente cursando o Ensino 
Médio com suporte integral (sendo 14% 
beneficiários do programa Bolsa Família).

Somos
Futuro

26
novos cursos lançados em2025, um crescimento de 78%.

3.017
novos usuários inscritos na plataforma.

497
certificados emitidos no ano.

Ambiente Virtual
de Aprendizagem

4.033
projetos inscritos em 2025, 45% de

crescimento em relação ao ano anterior.

92%
das inscrições provenientes da

rede pública de ensino de todo o Brasil.

R$ 1,1 milhão
captados via Lei Rouanet para a 

execução do prêmio no ano de 2026.

Educador
Nota 10 
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 Somos Futuro 

 Prêmio Educador Nota 10  

 Ambiente Virtual de Aprendizagem

 Parcerias de Impacto

Nossa 
atuação
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1

2

3

4

5

O Somos Futuro é um programa nacional do 
Instituto Somos voltado para a inclusão social, 
disseminação da educação e de aceleração, 
direcionado a alunos de escolas públicas. Ele 
oferece uma jornada completa de apoio, que 
inclui: bolsas integrais para o Ensino Médio, 
fornecimento de materiais didáticos, reforço 
escolar on-line, mentoria, cursinho pré-vesti-
bular e acesso à rede de apoio. 

O Instituto Somos cuida de todas as etapas 
do processo seletivo, garantindo transpa-
rência e eficiência. O programa atua da se-
guinte forma:

Somos 
Futuro

O programa 
oferece uma 
jornada completa 
de apoio ao  
aluno, que inclui  
bolsas integrais, 
materiais didáticos 
e mentoria

Para escolher os alunos, é realizada uma triagem 
estruturada, acadêmica e socioeconômica. São 
selecionados estudantes que se destacam em es-
colas públicas, que não teriam condições finan-
ceiras de acessar a rede privada de ensino. O pro-
grama contempla alunos com renda de até dois 
salários mínimos.

2 

O Instituto identifica escolas parceiras que ofe-
recem bolsas de estudo para alunos de alta 
performance acadêmica.

1 

Os candidatos passam ainda por entrevistas, rea-
lizadas tanto por voluntários do programa quanto 
por representantes das escolas parceiras. 

3 

Os alunos selecionados são encaminhados para as 
escolas privadas parceiras, e o material didático 
desses estudantes é financiado pelo Instituto.

4 

O Instituto Somos acompanha a jornada do alu-
no durante os três anos e fornecendo mentoria 
– realizada de forma voluntária por colaboradores 
da Cogna – material didático e acesso à rede de 
serviço, tais como apoio psicológico e reforço es-
colar on-line. 

5 
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A experiência possibilita que o colaborador vo-
luntário que participa dessa ação desenvolva 
habilidades como empatia e responsabilidade 
social, além de ampliar sua visão sobre diferen-
tes realidades sociais por meio do contato com 
os jovens beneficiários. Depoimentos de vo-
luntários destacam o sentimento de gratidão e 
motivação ao doar tempo e energia para con-
cretizar os sonhos de jovens estudantes.

Além do benefício para os alunos e voluntá-
rios, para as escolas parceiras a participação 
no projeto é vantajosa, criando uma relação de 
ganha-ganha, como:

 Inclusão e aprendizado social 

O programa traz realidades diferentes para den-
tro da escola, ensinando os alunos a viverem em 
uma comunidade mais diversa e inclusiva. Léo 
Bento, especialista em equidade e inclusão, ex-
plica que programas como esse beneficiam tam-
bém quem vai conviver com os bolsistas, pela 
ampliação da diversidade e a possibilidade de 
ver o mundo de forma diferente.

 Elevação do desempenho e reputação 

Como os bolsistas são escolhidos por mérito 
acadêmico, e não apenas por vulnerabilidade 
social, eles contribuem para elevar as notas 
gerais da escola (como no Enem) e melhoram 
sua reputação perante a comunidade e univer-
sidades. Uma pesquisa realizada com apoio da 
Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de 

São Paulo (Fapesp), que analisou a nota de mais de 
um milhão de universitários brasileiros no Exame Na-
cional de Desempenho de Estudantes (Enade), mos-
trou que estudantes com bolsa de estudo tiveram 
nota mais alta do que os não beneficiados.​ Cerca 
de 60% dos alunos do programa Somos Futuro são 
aprovados em universidades após a conclusão do 
Ensino Médio.

 Fortalecimento de vínculos 

As instituições que adotam o programa acabam se 
tornando parceiras mais próximas do Instituto So-
mos, estreitando o relacionamento comercial e ins-
titucional.

+de 800
jovens beneficiados 
pelo programa

+de 280
aprovações em vestibulares de 
universidades públicas e particulares

Desde 2017

229
jovens 
cursaram o 
Ensino Médio 
pela iniciativa

Em 2025

14%
deles pertencem a 
famílias beneficiárias 
de programas sociais, 
como o Bolsa Família

86
novos jovens foram 
aprovados, e iniciam 
seus estudos no 
ciclo de 2026

161
entrevis-
tadores

Foram mobilizados

147
mentores

6
pales-
trantes

2.232
horas dedicadas 
aos bolsistas

43
municípios

Presença em

14
estados

83
escolas 
parceiras

Resultados alcançados em 2025

O projeto foi 
indicado ao 
Prêmio TOP 
Educação 2025, 
realizado pela 
revista Educação
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Com a voz, nossos agentes 
de transformação:

“Finalizei minha primeira experiência como 
mentora no Somos Futuro e foi extremamente 
gratificante. Acompanhar a evolução do meu 
mentorado ao longo das sessões, assim como a 
minha própria, foi um processo muito enrique-
cedor que me permitiu contribuir ativamente 
para o desenvolvimento de um jovem talento”.

Nathalia Lamas Pacheco, analista financeira  
e voluntária do Somos Futuro

“Lidar com um ambiente totalmente novo e uma forma diferente de 
ensino na escola particular é um grande desafio, e a mentoria tem 
sido fundamental nesse processo. O apoio que recebo tem me aju-
dado muito a lidar com essas mudanças e a abrir minha mente para 
as novas oportunidades que estão surgindo na minha vida”.

Jorge Lucas Valerio de Souza, bolsista do 1º ano no Colégio  
Sagrado Coração de Jesus - Claudio/MG

“Sou professor há 13 anos atuando com adolescentes, mas nunca 
havia tido o privilégio de mentorear um aluno em uma trilha tão per-
sonalizada. Fiquei impressionado com a organização da plataforma 
e muito feliz em poder participar e contribuir diretamente com o 
crescimento desses estudantes”.

Maykon Nise Furtado, professor e tutor, e voluntário do Somos Futuro

“Fiquei muito feliz em oferecer bolsas de estudo para alunos de  escolas pú-
blicas através do Somos Futuro. Mesmo com muitas dificuldades e defasagem 
escolar, eles se dedicaram e, com uma rotina de estudos estruturada, conse-
guiram se destacar entre os melhores da turma. Essa superação é inspiradora!”

Josiane Aparecida de Padua, coordenadora do Ensino  
Médio no Instituto de Educação Alfa - Andradas/MG

“O suporte da mentoria oferecido pelo progra-
ma é muito bom, pois nos ajuda diretamente a 
lidar com os desafios cotidianos da escola par-
ticular e do novo ritmo de ensino. É uma rede de 
apoio que faz a diferença para que possamos 
nos adaptar e focar no nosso aprendizado”.

Filipe Avanci da Silva, bolsista do 1º ano no  
Colégio Flavio Pinheiro - Ibitinga/MG
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O Prêmio Educador Nota 10, realizado pelo Ins-
tituto Somos, tem se consolidado como a maior 
e mais importante premiação da Educação Bá-
sica no Brasil. O objetivo central da iniciativa 
é identificar, valorizar e disseminar práticas de 
excelência protagonizadas por professores e 
gestores escolares de todo o país, abrangendo 
desde a Educação Infantil até o Ensino Médio e 
a Educação de Jovens e Adultos (EJA).

A inscrição é aberta a profissionais de escolas 
públicas, privadas, filantrópicas de acesso pú-
blico, rurais ou urbanas, que devem submeter 
seus projetos alinhados a um dos três eixos te-
máticos: Direitos Humanos, Inovação e Tecno-
logia ou Sustentabilidade.

A seleção dos vencedores baseia-se em crité-
rios que buscam identificar práticas pedagógi-
cas criativas e transformadoras que desafiam os 
limites do sistema educacional convencional. O 
alinhamento com os princípios do Pacto Global 
e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentá-
vel (ODS) da Agenda 2030 das Nações Unidas 

é um requisito essencial, com foco especial nos 
ODS 4 (Educação de Qualidade), 5 (Equidade 
de Gênero), 10 (Redução das Desigualdades) e 
13 (Combate às Alterações Climáticas).

O processo seletivo conta com uma coorde-
nação pedagógica, uma equipe de seleciona-
dores e uma banca de jurados qualificada. O 
objetivo final é destacar nove práticas de ex-
celência — três para cada eixo temático — que 
evidenciem e inspirem outros profissionais da 
educação no país. Além do reconhecimento, 
os selecionados recebem prêmios em dinheiro, 
bolsas de pós-graduação e acesso a platafor-
mas de formação continuada.

27ª edição
O ano de 2025 mostrou um grande aumento do engajamento dos 
profissionais para a premiação. Foram 4.033 projetos inscritos, um 
crescimento de 45% em relação ao ano anterior. Dentre eles, 92% 
das inscrições foram realizadas por profissionais de escolas públi-
cas das cinco regiões do país: Sudeste (39%), Nordeste (24%), Sul 
(18%), Norte (11%) e Centro-Oeste (7%).

Como novidade desta edição, tivemos o Lançamento do 1º Ebook 
do Prêmio Educador Nota 10: Iniciativas Pedagógicas Vencedoras 
da 27ª edição. Esse livro foi criado para disseminar as boas práticas 
reconhecidas pela iniciativa, servindo como uma documentação 
técnica e fonte de inspiração para que outros educadores consi-
gam replicar essas soluções inovadoras em suas próprias realida-
des. O objetivo é inspirar a adoção de abordagens pedagógicas 
criativas que desafiem os limites do sistema educacional conven-
cional.

Prêmio 
Educador 
Nota 10

Os vencedores são 
escolhidos por critérios que 
buscam identificar práticas 
pedagógicas criativas e 
transformadoras 

4.033
projetos foram inscritos 
para o prêmio em 2025
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Educador do Ano

O professor Gustavo Santos Bezerra, da Es-
cola Técnica Estadual Professor Paulo Freire 
em Carnaíba (PE), ganhou o grande prêmio da 
27ª edição. Seu projeto, “Dos resíduos aos re-
cursos”, foi desenvolvido no Quilombo do Ca-
roá, onde a produção artesanal de farinha de 
mandioca gera resíduos altamente poluentes: 
a manipueira e as cascas de mandioca. Esses 
subprodutos, se descartados de forma incor-
reta, podem ser até 25 vezes mais poluentes 
que o esgoto doméstico e tóxicos para a fau-
na local.

O projeto vencedor foi criado 
para reutilizar os resíduos da 
produção artesanal de farinha de 
mandioca no Quilombo de Caroá

Utilizando a abordagem STEAM (Ciência, 
Tecnologia, Engenharia, Artes e Matemáti-
ca), os alunos do Ensino Médio pesquisaram 
e construíram protótipos funcionais para 
reutilizar esses resíduos. Entre as soluções 
desenvolvidas, estão a produção de blocos 
de manipueira, plástico biodegradável, vi-
nagre e até um biodigestor. O projeto per-
mitiu que os estudantes realizassem ações 
integradas de ensino, pesquisa e extensão, 
gerando um impacto real e sustentável na 
comunidade quilombola.
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Inovação e Tecnologia

Esta categoria premia soluções inovado-
ras para problemas sociais associados à 
educação envolvendo inovação em tec-
nologias, competências e novas oportu-
nidades, considerando-se também, mas 
não exclusivamente, o desenvolvimento 
de tecnologias sociais.

 �Chegadas e partidas: histórias que se 
conectam! 
Vencedora: Priscila Fabiana Rodrigues 
Terencio. 
Cidade: Franca (SP).

 �Circuito de atletismo. 
Vencedora: Jeyze Duarte Martins. 
Cidade: Monte Alegre (PA).

 �Meu futuro nesta sociedade. 
Vencedora: Claudia Amaral. 
Cidade: Bragança Paulista (SP).

Sustentabilidade

Este eixo valoriza ações relacionadas ao 
desenvolvimento sustentável local ou re-
gional. Os projetos abordam temas como 
conservação ambiental, economia circular e 
mudanças climáticas, estimulando os alunos 
a agirem com responsabilidade e criativida-
de diante dos desafios ambientais e sociais 
contemporâneos.

 ��Dos resíduos aos recursos: proposta de 
reutilização dos subprodutos das casas 
de farinha do Quilombo do Caroá. 
Vencedor: Gustavo Santos Bezerra. 
Cidade: Carnaíba (PE).

 ��Riscos em perspectiva: o bairro Mato-
sinhos em São João del-Rei (MG) em 
maquete. 
Vencedor: Rafael César Costa Silva. 
Cidade: São João del-Rei (MG).

 �Mar de descoberta. 
Vencedora: Marta Maria da Silva. 
Cidade: Paulista (PE).

Direitos Humanos

Este eixo reconhece projetos que utili-
zam a educação como ferramenta para a 
promoção da justiça social e da igualda-
de. As iniciativas buscam sensibilizar os 
estudantes sobre a valorização da digni-
dade humana, o combate ao racismo e a 
inclusão de minorias, preparando-os para 
serem agentes ativos de mudança.

 �Pra ver se me enxergo! 
Vencedora: Renata Moura dos Santos 
Cidade: São Paulo (SP).

 ���Eu vejo você:  
o clube da leitura antirracista 
Vencedora: Maria Cristina Bezerra de 
Lima Castro.  
Cidade: João Dourado (BA).

 �Teoria como libertação:  
a voz de levante das trabalhadoras  
domésticas, estudantes da EJA 
Vencedora: Lidiane Silva Pereira dos 
Santos.  
Cidade: São Paulo (SP).

Projetos premiados

Os vencedores da 27ª edição do 
Prêmio Educador Nota 10, dividi-
dos pelos eixos temáticos, foram:
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Com a palavra, 
os vencedores:

Gustavo Santos Bezerra: 

“Quando estudante, meu maior desejo era participar de 
uma feira de ciências e desenvolver um trabalho, mas não 
tive essa oportunidade. Hoje, por meio do meu projeto, 
consegui oferecer aos meus alunos aquilo que sempre 
quis para mim. Foi um grande desafio para minha prática 
docente, especialmente porque, pela primeira vez, toda 
uma turma pôde vivenciar a experiência de desenvolver 
um projeto de pesquisa”. 

Lidiane Silva Pereira dos Santos: 

“Tem sido uma experiência bonita ser fi-
nalista no Prêmio Educador Nota 10; poder 
usar o espaço que ocupo como educadora 
para dar visibilidade à produção de conhe-
cimento elaborado pelas pessoas jovens, 
adultas e idosas. Faz parte do processo que 
estou em busca de realizar, de recuperação 
da nossa autoestima, afirmação da nossa 
potência e intelectualidade para construir 
saberes insurgentes que podem alterar as 
relações, transformar a sociedade num lugar 
mais justo e melhor para vivermos”. 

Claudia Amaral: 

“Ser finalista me mostrou a força que a educação 
tem para transformar vidas e a importância de in-
centivar os sonhos dos alunos. Além do reconhe-
cimento, recebi oportunidades valiosas, como a 
bolsa integral de pós-graduação no Instituto Sin-
gularidades, que ampliará ainda mais minha for-
mação e impacto em sala de aula. O prêmio é, aci-
ma de tudo, um espaço de partilha, inspiração e 
valorização da nossa profissão”. 

Renata Moura dos Santos: 

“O Educador Nota 10 é considerado o ‘Oscar da Educação’ e sua visibilidade é 
gigantesca. O projeto foi tão lindo e impactou tanto todos os envolvidos que 
merecíamos ser reconhecidos, sendo exemplo de uma educação pública de qua-
lidade. Cito uma frase da escritora Bárbara Carine: ‘Onde a gente não se vê, a 
gente não se pensa, não se projeta’. Talvez, como professores, desvalorizados, 
não consigamos acreditar, mas hoje gostaria de ser para esses profissionais a 
pessoa em que consigam se ver, se enxergar, se projetar, convidando-os a acre-
ditar nas suas ideias, pois essas são potentes e necessárias!”
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Marta Maria da Silva: 

“Ao escrever e compartilhar meu projeto, compreendi a importância de registrar e valorizar nossas 
práticas: a escrita organiza, fortalece e dá visibilidade ao trabalho que realizamos no cotidiano da 
escola. Convido a todos os professores a se inscreverem. Cada projeto carrega histórias de vida, 
aprendizados e possibilidades que merecem ser conhecidas. O prêmio não celebra apenas o indi-
víduo, mas o compromisso coletivo com uma educação libertadora e transformadora”.

Maria Cristina Bezerra de Lima Castro: 

“O projeto nasceu da escuta atenta aos alunos e do desejo de tornar a educação mais significativa. 
Ser finalista me encheu de orgulho e responsabilidade. Conhecer educadores incríveis de todo o 
país e trocar experiências foi inspirador. O reconhecimento nacional trouxe visibilidade ao trabalho 
da escola e valorizou a educação pública. Volto dessa experiência mais motivada e com a certeza 
de que a valorização do professor passa também por espaços como o Prêmio Educador Nota 10”.

Priscila Fabiana Rodrigues Terencio: 

“Mais do que uma premiação, o Prêmio Educador Nota 10 se mostrou uma oportunidade única de 
reflexão, valorização e compartilhamento de práticas que realmente fazem a diferença na vida dos 
estudantes e da comunidade. É emocionante ver nosso projeto ganhar visibilidade e servir de ins-
piração para outros educadores. Saber que nossa história pode incentivar novas práticas evidencia 
que transformar realidades é perfeitamente possível, mesmo em contextos desafiadores”. 

Rafael César Costa Silva: 

“Participar do Prêmio Educador Nota 10 com o pro-
jeto ‘Riscos em perspectiva’ foi uma das experiên-
cias mais marcantes da minha trajetória docente. 
O trabalho nasceu do desejo de aproximar os es-
tudantes da realidade do bairro em que vivem por 
meio da construção de maquetes e da leitura crí-
tica dos riscos urbanos e ambientais. Estar entre 
projetos de tantas escolas do Brasil me mostrou 
que a educação pública tem potência e criativida-
de transformadora. O reconhecimento fortaleceu 
minha certeza de que vale a pena acreditar em 
nossos alunos, alunas e em nossas ideias”. 

Jeyze Duarte Martins: 

“O reconhecimento trouxe ainda mais motivação 
para meu trabalho e deu visibilidade à educação 
que está sendo feita na Amazônia, mostrando 
que, mesmo diante de desafios, é possível alcan-
çar resultados significativos. A premiação reafir-
ma a importância da Educação Física na Educa-
ção Básica, que, mesmo com perdas de carga 
horária, segue revelando sua força e potência 
ao ampliar horizontes e transformar realidades”. 
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Em 2025, a vertente digital de formação do Insti-
tuto Somos passou por uma importante evolução 
estratégica. A plataforma de cursos gratuitos foi 
integrada diretamente ao portfólio institucional do 
Instituto, fortalecendo seu compromisso com a de-
mocratização do saber e a formação continuada.

O principal objetivo do Ambiente Virtual de 
Aprendizagem (AVA) é universalizar o acesso 
a conteúdos educacionais de alta qualidade 
para jovens e adultos que buscam qualificação 
profissional e pessoal. A plataforma oferece 
cursos on-line completos, gratuitos e com cer-

Ambiente Virtual de 
Aprendizagem

tificação, permitindo que os estudantes desen-
volvam habilidades essenciais para os desafios 
do mercado de trabalho e do futuro.

O reposicionamento institucional marcou uma 
ampliação significativa na oferta educacional, 
focada em tornar a aprendizagem mais aces-
sível e eficaz. Com a gestão direta do Instituto 
Somos, a iniciativa passou a contar com uma 
curadoria mais robusta de conteúdos, conec-
tando-se diretamente aos pilares de atuação 
da organização: transformar, democratizar e 
valorizar a educação.

Números do impacto 
do AVA em 2025

Implementação de 26 novos títulos, 
totalizando um portfólio de 59 cursos 
(crescimento de 78%).

Registro de 3.017 novos inscritos, 
o que representa um aumento de 
165% em comparação a 2024.

Foram emitidos 497 certificados, 
um crescimento de 60% em relação 
ao ano anterior.
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O compromisso do Instituto Somos com a equi-
dade educacional se materializa de forma prá-
tica por meio das Parcerias de Impacto. Essa 
iniciativa foca na colaboração contínua com 
cursinhos populares e organizações sociais 
que atendem públicos em situação de vulnera-
bilidade socioeconômica.

O objetivo central é remover barreiras peda-
gógicas por meio da doação de materiais di-
dáticos, paradidáticos e soluções pedagógicas 
de alta qualidade produzidas pelas marcas da 
SOMOS Educação e da Saber. Dessa forma, 
garantimos que estudantes em contextos de-
safiadores tenham acesso ao mesmo padrão 
de excelência educacional utilizado nas melho-
res escolas particulares do país.

Foram beneficiadas instituições da Bahia, do 
Distrito Federal, de Goiás, do Rio de Janeiro, de 
Santa Catarina e São Paulo.

Números 
e impacto 
em 2025

Parcerias 
de Impacto

24
organizações 
parceiras apoiadas 
pelo Instituto 
Somos

5.771 
estudantes foram 
beneficiados 
diretamente

Buscamos remover barreiras pedagógicas 
por meio da doação de materiais didáticos 
e paradidáticos de alta qualidade 
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Parceria no  
litoral norte  
paulista

O Verdescola, localizado na Vila Sahy em São Se-
bastião/SP, é uma organização da sociedade civil de 
assistência social que atua na promoção da educa-
ção, da cidadania e da garantia de direitos, e se tor-
nou um ponto de referência educacional no litoral 
norte paulista.

O Instituto Somos tem atuado junto com o Verdes
cola desde 2017, com a doação de materiais didáticos 
e paradidáticos de alta qualidade, recursos que são 
utilizados tanto para o reforço escolar quanto para 
os projetos de educação integral oferecidos no con-
traturno. Também tem apoiado na formação pedagó-
gica dos professores da organização. 

As Parcerias de Impacto do Instituto Somos em 
2025 beneficiaram as seguintes instituições:

 �Associação Beneficente 
Bom Samaritano – 
Anápolis/GO

 �Associação Vestibular 
Cidadão – Araranguá/SC 

 �Associação Vestibular 
Cidadão – Brasília/DF 

 �Associação 
Vestibulandos 
da Cidadania – 
Itaquaquecetuba/SP

 �Bolsa EducaAfro – São 
Paulo/SP

 �CAFCF – Centro 
Acadêmico Flaviana – 
Ribeirão Preto/SP

 �Centro Acadêmico 
Lourenço Roselino – 
Ribeirão Preto/SP

 �Cursinho FGV – São 
Paulo/SP

 �Cursinho Projeto 
Educação Solidária – 
Araranguá/SC 

 �Cursinho Projeto 
Educação Solidária – 
Brasília/DF 

 �Escrevendo na 
Quarentena – São 
Paulo/SP

 �IMERJ –  
Rio de Janeiro/RJ

 �Instituto Sol –  
São Paulo/SP

 �Paróquia São Sebastião 
– Projeto Rumo à 
Faculdade – Pau a 
Pique/BA

 �Projeto Gauss – São 
Paulo/SP
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Conheça nosso acervo de conteúdo:

Este guia foi elaborado com o 
intuito de apoiar instituições de 
ensino na construção de ambien-
tes educacionais mais seguros, 
inclusivos e respeitosos. Nele, 
são apresentadas reflexões e 
orientações sobre saúde mental, 
direitos humanos e convivência 
escolar, além da importância de 
se fortalecer as relações entre as 
pessoas e promover o bem-estar 
de toda a comunidade escolar. O 
material também está relaciona-
do aos princípios da educação 
integral e os marcos legais que 
asseguram os direitos de crian-
ças e adolescentes no contexto 

educacional.

Desenvolvido para apoiar pais, 
responsáveis e demais adultos 
de referência na promoção da 
saúde mental e do bem-estar de 
crianças e adolescentes, este 
guia apresenta informações, de 
maneira acessível, sobre fato-
res que influenciam o desenvol-
vimento emocional. Além disso, 
traz orientações práticas para 
fortalecer vínculos, promover o 
diálogo e identificar sinais de so-
frimento psíquico. A iniciativa re-
conhece o papel fundamental da 
família e da rede de cuidado na 
construção de ambientes segu-
ros e acolhedores para o desen-

volvimento saudável.

Acreditamos que a educação 
tem o poder de mudar o mundo, 
e nossos cursos on-line gratui-
tos tem como intuito justamente 
a democratização do acesso à 
educação, à leitura e às compe-
tências do futuro para jovens em 
vulnerabilidade social em todo o 
Brasil. Essa é nossa contribuição 
para o desenvolvimento de uma 
sociedade mais igualitária, com 
geração de oportunidades para 
todos que confiam no poder da 
educação e desejam se tornar 
agentes de transformação de 

suas próprias vidas.

Este conteúdo tem como objeti-
vo apoiar instituições acadêmi-
cas na promoção de ambientes 
universitários mais seguros, in-
clusivos e comprometidos com 
a saúde mental. O guia aborda a 
relação entre direitos humanos, 
bem-estar e permanência estu-
dantil, assim como apresenta di-
retrizes e iniciativas que podem 
ser implementadas para forta-
lecer políticas institucionais de 
cuidado e apoio à comunidade 

acadêmica.

Para celebrar os projetos dos fi-
nalistas da 27ª edição do Prêmio 
Educador Nota 10, este e-book 
apresenta detalhadamente cada 
uma destas iniciativas, que são 
um reflexo do compromisso in-
cansável de ensinar e inspirar de 
cada educador, indo além da sala 
de aula para alcançar um futuro 
mais justo e inclusivo. Nosso ob-
jetivo, ao compilar esses proje-
tos, não é apenas reconhecer o 
talento e a dedicação dos pro-
fessores, mas também inspirar 
outros educadores a seguir o 
exemplo, adotando abordagens 

inovadoras e significativas.

Clique aqui para 
acessar nosso 
acervo de conteúdos
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ria Gabriely Sandres de Sales Vinícius Leonar-
do Biffi Vitoria Regina de Jesus Vasconcelos 
Waleska Cristina Arruda Dias Yara Goncalves 
de Souza Cardoso
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